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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
- GOBERNACION

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 32'¢ -2020-GR-APURIMAC/GR.

Abancay, 9 g AGO. 2020

VISTOS:

El Oficio N° 018-2020-GRA/GSRCH-GSR, de fecha 15/01/2020, mediante el cual el Sub Gerente Regional
Chanka, peticiona delegacion de facultades para que pueda reconocer mediante acto resolutivo al Directorio
del Sub Comité de Administracion de los Fondos de Asistencia y Estimulo (SUBCAFAE), de su representada,
asi como como el Informe N° 235-2020-GR.APURIMAC/DRAJ, de fecha 02 de julio del 2020, Informe N°
1160-2020-G.R. APURIMAC/GRPPAT/SGPPT0/09.02, de fecha 04/08/2020, y la Opinién Legal N° 390-2020-
GR.APURIMAC/DRAJ, y demas documentos que forman parte del presente expediente.

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 2° y 4° de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales Ley N° 27867, modificado por la
Ley Nro 27902 y Ley Nro. 28013, establecen que: "Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad
popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en
asuntos de su competencia, cuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo regional integral sostenible,
promoviendo la inversién publica y privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la
igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales
y locales de desarrollo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-75-PM-INAP, se aprobaron las normas generales a las que debian
sujetarse los organismos del Sector Publico para la aplicacion del Fondo de Asistencia y Estimulo que dicho
dispositivo establecid. La regulacion contenida en este dispositivo ha sido complementada por diversas
normas, entre ellas, el Decreto de Urgencia N° 088-2001 y la Ley N° 28411 (Ley General del Sistema .
Nacional de Presupuesto);

Que, el Articulo 6° de la norma precedentemente citada, modificada por el Articulo1° del Decreto Supremo
N° 097-82-PCM, determina que el Comité de Administracion del Fondo de Asistericia y Estimulo, se
constituye cada dos afios por Resolucion del Titular del Pliego Presupuestal; es decir, tiene una duracion
bianual, transcurrido el cual se extingue, siendo necesario un nuevo acto constitutivo cada vez que transcurra
el plazo aludido, lo cual hace del CAFAE, una organizacion de naturaleza peculiar que se constituye y
extingue cada dos afios; Mientras que el literal b), del Articulo 7°, instituye como una de las funciones y
obligaciones del CAFAE, promover el establecimiento de sub comités regionales, departamentales, zonales y
locales que sean necesarios;

Que, la Novena Disposicion Transitoria de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto establece
reglas sobre las transferencias de fondos publicos al CAFAE y sobre los incentivos laborales que se otorgan
a través de éste. Con relacion a lo segundo, en los numerales b.3 y b.7, respectivamente, establece quiénes
son beneficiarios de tales incentivos y quiénes se encuentran excluidos de los mismos determinando en
primer término que "Son beneficiarios de los Incentivos Laborales los trabajadores administrativos bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 que tienen vinculo laboral vigente con el Gobierno Nacional y
Gobiemos Regionales y que no perciben ningtn tipo de Asignacion Especial por la labor efectuada, Bono de
Productividad u otras asignaciones de similar naturaleza, con excepcion de los Convenios por Administracion
por Resultados"; mientras que en segundo lugar establece que: "En ninglin caso, se podran otorgar
Incentivos laborales al personal bajo el régimen laboral de la actividad privada, al personal contratado para
proyectos de inversion, a los consultores, profesionales o técnicos contratados a cargo del PNUD u *
organismos similares, a las personas contratadas por servicios no personales u ofra modalidad de
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contratacion que no implique vinculo laboral, asi como tampoco al personal comprendido en regimeqes
propios de Carrera, requlados por Leyes especificas, (Magistrados, Diplométicos, Docente Universitarios,
Profesorado, Fuerza Armadas, Policia Nacional y profesionales de la Salud)”;

Que, el TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General -Ley N° 27444, aprobado por el D.S N° 004-
2019-JUS sefiala en su articulo 85.1 “La titularidad y el ejercicio de competencia asignada a los organos
administrativos se desconcentran en otros 6rganos de la entidad, siguiendo los criterios establecidos en la
presente Ley. La desconcentracion de competencia puede ser vertical u horizontal. La primera es una forma
organizativa de desconcentracion de la competencia que se establece en atencion al grado y linea del 6rgano
que realiza las funciones, sin tomar en cuenta el aspecto geogréfico. La segunda es una forma organizativa
de desconcentracion de la competencia que se emplea con el objeto de expandir la cobertura de las
funciones o servicios administrativos de una entidad. 85.2 Los érganos de direccion de las entidades se
encuentran liberados de cualquier rutina de ejecucion, de emitir comunicaciones ordinarias y de las tareas de
formalizacién de actos administrativos, con el objeto de que puedan concentrarse en actividades de
planeamiento, supervision, coordinacion, control interno de su nivel y en la evaluacién de resultados. 85.3 A
los 6rganos jerarquicamente dependientes se les transfiere competencia para emitir resoluciones, con el
objeto de aproximar a los administrados las facultades administrativas que conciernan a sus intereses (. ..)",

Que, la parte considerativa de la Directiva N°® 001-2002-SUNARP-SN aprobada mediante Resolucion del
Superintendente Nacional de los Registros Publicos N° 015-2002-SUNARP-SN, sefiala que si bien no existe
ninguna norma que regula la constitucion, funcionamiento ni inscripcion de subcomités, este vacio legal debe
ser suplido aplicando envia de integracion las normas que regulan a los CAFAE, pues los Sub Comités de
Administracion de los Fondos de Asistencia y Estimulo (SUBCAFAE) comparten la misma naturaleza que los
CAFAE, de manera que, dichos subcomités, también deben constituirse por Resolucion del Titular del Pliego
Presupuestal;

Por las consideraciones expuestas y en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N°
27867- Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por la Ley N° 27902, y de conformidad con lo
prescrito en la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion;
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ARTICULO PRIMERO.- DELEGAR al Gerente Sub Regional de Andahuaylas, la facultad de emitir la
Resolucion de Reconocimiento del Directorio del Sub Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y
Estimulo (SUBCAFAE) de su representada, para el periodo entre los afios 2020-2021.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la Gerencia General Regional, Direccion
Regional de Asesoria Juridica, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, Gerencia Sub Regional de Andahuaylas, para su conocimiento, cumplimiento y fines de ley.
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